Nr. 50 din 16.01.2023

ANUNT

SCOALA GIMNAZIALA ,,CRISTOFOR SIMIONESCU” PLOPENI, oras SALCEA, jud.
SUCEAVA, organizeazi concurs pentru ocuparea unui post de ingrijitor, pe perioadi nedeterminati
la GPN PLOPENL.

Concursul va cuprinde 4 etape: SELECTIA DOSARELOR, PROBA SCRISA, PROBA
PRACTICA si INTERVIU, conform urmitorului CALENDAR:

e Perioada pentru depunerea dosarelor la secretariatul Scolii Gimnaziale ,,Cristofor
Simionescu” Plopeni : 25.01.2023 — 30.01.2023, ora 12.00.

e Afisarea rezultatelor la selectia dosarelor: 30.01.2023 — ora 13.00

e Depunerea contestatiilor: 30.01.2023 — intre orele 13.00-14.00

e Afisarea rezultatelor contestatiilor: 30.01.2023 — ora 15.00

e Proba serisa: 13.02.2023 — ora 12.00 — 14.00

o Afisarea rezultatelor de la proba scrisd: 14.02.2023 — ora 10.00

¢ Depunerea contestatiilor proba scrisd: 14.02.2023 — intre orele 10.00 - 12.00
o Afisarea rezultatelor contestatiilor: 14.02.2023 - ora 14.00

s Proba practica: 15.02.2023 — ora 12.30

e Afisarea rezultatelor la proba practicii — 15.02.2023 — ora 14.00

e Interviu: 15.02.2023 — ora 14.15

o Afisarea rezultatelor finale: 17.02.2023 — ora 10.00

Se pot prezenta la urmatoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.
Evaluarea va consta in:

— selectia dosarelor

— proba scrisd — 100 de puncte

— proba practicd — 100 de puncte

—interviu — 100 de puncte

Conform procedurii reglementate de HG nr. 1336 din 2022, candidajii trebuie sd obtind minimum 50 de
puncte la fiecare probd. Punctajul final se calculeazd ca medie aritmeticd a celor trei probe. Se considerd
admisi candidafii care au obfinut cel mai mare punctaj, in ordine descrescdtoare.



ACTE NECESARE pentru inscrierea la concurs:

1. Cerere de inscriere la concurs adresatd conducatorului autoritatii sau institutiei publice
organizatoare;

2. Copia actului de identitate sau orice alt document care atest identitatea, potrivit legii,
dupi caz;

3. Copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publici;

4. Carnetul de munca sau, dupi caz, adeverintele care atestd vechimea in munca, in meserie
si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

5. Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care
sd-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideazi;

Notd: Candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria
rdspundere ¢d nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar, cel mai tdrziu pdnd la data desfdsurdrii primei probe a concursului.

6. Adeverinti medicald care si ateste starea de sdndtate corespunzitoare eliberata cu cel mult
6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de
cétre unitatile sanitare abilitate;

Notd: Adeverinfa care atestd starea de sdndtate contine, in clar, numdrul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sandtdtii.

7. Curriculum Vitae

Notd: Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii §i carnetul de muncd sau, dupd caz,
adeverinfele care alestd vechimea vor fi prezentate si in original in vederea verificdrii conformitdtii
copiilor cu acestea. Nu se acceptd depunerea dosarelor incomplete.

CONDITII GENERALE DE PARTICIPARE

Pentru a ocupa un post contractual vacant, candidatii trebuie sd indeplineascd urmatoarele conditii generale,
conform art. 14 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotdrarea Guvernului nr. 1336/2022, cu modificarile
si completdrile ulterioare:

a. are cetafenia romand, cetafenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinind
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b. cunoaste limba roméana, scris si vorbit;
c. are varsta minima reglementatd de prevederile legale;
d. are capacitate deplind de exercitiu;

e. are o stare de sinatate corespunzatoare postului, atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de
medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

f. indeplineste conditiile de studii i, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;



nu a fost condamnata definitiv pentru sévérsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului
ori contra autoritétii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica inféptuirea justitiei, de
fals ori a unor fapte de corupiie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o
incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE

f.

studii medii/ generale;

domiciliul stabil in localitatea Plopeni, oras Salcea, jud. Suceava;

vechime in munci de minim 10 ani;

abilitati de comunicare si relationare, de lucru in echipa;

disponibilitate pentru activitate In afara programului sau activitati necuprinse in fisa postului, dar
care contribuie la bunul mers al unitatii;

absolvirea unui curs de igiend constituie avantaj.

BIBLIOGRATFIE orientativi:

1.

6.

Ordinul ML.E.C. nr. 5447/31.08.2020 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare gi
functionare a unitatilor de nvatdméant preuniversitar - titlul IV Personalul unitdfilor de
invdtamadnt, cap. 11l Personalul nedidactic.

Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare, art. 247-252.,

.....

ulterioare, Cap. IV, art. 22-23.
Legea 307/2006 privind apdrarea impotriva incendiilor, Cap. 11, art, 6-7.

Ordinul Ministerului Sanatitii nr. 1456/25.08.2020 pentru aprobarea Normelor de igiend din
unitatile pentru ocrotirea, educarea, instruirea, odihna si recreerea copiilor si tinerilor.

Dr. Nicolae Poll, dr. Adriana Serban, Netiuni fundamentale de igiend.

Informatii suplimentare se pot obtine la secretariatul Scolii Gimnaziale ,, Cristofor Simionescu” Plopeni

tel — 0230529886.

Director,

Prof. Chelba Elena - Anca




